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Erstellung eines BR-Plans fiir das Biosphirenreservat Flusslandschaft Elbe MV Mecklenburg-Vorpommern

Protokoll

Workshop ,,Biologische Vielfalt*
Am 06. September 2021 von 11-14:00 Uhr, Biosphirenreservatsamt in Boizenburg

Tagesordnung
1. Begriiflung
2. Vorstellungsrunde
3. Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses
4. Das Biosphirenreservat als Modellregion fiir nachhaltige Entwicklung - Chance und

Herausforderung zugleich

5. Vorstellung des Zielgebiudes
6. Arbeitsphase: Zukunftsbilder und wie sie erreicht werden konnen
7. Ausblick und Feedback
8. Verabschiedung
1. Begriiflung

Frau Hollerbach begriific die Teilnehmenden des Workshops, etliutert kurz den Hintergrund und die
Intention des Beteiligungsprozesses sowie des heutigen Workshops und iibergibt die Moderation an Frau
Blaumann, mensch und region.

2. Vorstellungsrunde

Frau Blaumann begriit die Teilnehmenden und bittet sie, sich kurz mit Namen und Institution
vorzustellen und kurz zu benennen, was ihnen fir ihr Handlungsfeld in Verbindung mit dem
Biosphirenreservat wichtig ist. Folgende Anliegen wurden genannt (Auflistung in unsortierter Reihenfolge):

o Artenvielfalt

e Flussdynamik

o Landwirtschaft

e Wald

o Das griine Band.

e Thematik Biber (klare Aussage)

o Konfliktpotential mit anderen Arten = Bevorzugung einer Art?
e Vereinfachung in der Gewisserunterhaltung

e Naturnahe Waldentwicklung (NNE)

e Offenlandpflege (Heide, Pionierfluren)

¢ Monitoring Anhang IT und IV-Arten (z.B. Wolf)
e Management Anhang IT und IV-Arten

e Waldbrandschutz und Munitionsbelastung

e Anpassung Wald an den Klimawandel

e Baumartenwahl

e Erhaltung und Verbesserung des Naturbildes

e Wasserstandsanhebung auf frithere Zeiten

e Waldumwandlung
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o  Zusammenarbeit mit den Landwirt*innen

e Offener Dialog

e Nebeneinander von biologischer und konventioneller Landwirtschaft
e Kurze Dienstwege

o Kiirzere Wege

o Direkte Kontakte

e Handlungsfihigkeit

e  Bei Entwicklung Biodiversititsmafinahmen mdglichst viele einbeziehen: BRASCHELB,
Naturschutzverbinde, Landwirtschaft, Landesforst, Angelverbinde, Privatpersonen, WBYV ete.

Nachhaltigkeit

Okologisch
Okonomisch
Sozial

3. Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses

Frau Blaumann, mensch und region fasst den bisherigen Beteiligungsprozess und seine Ziele zusammen.
Ziel des Beteiligungsprozesses ist die gemeinsame Vereinbarung von Zielen fiir die nachhaltige Entwicklung
des Biosphirenreservates Flusslandschaft Elbe MV und damit gleichzeitig ein gemeinsames Bewusstsein fiir
die Region zu schaffen. Dabei sollen die Herausforderungen identifiziert, Verantwortlichkeiten definiert
und Vorschlige fiir Mafinahmen entwickelt werden.

Ein Schaubild des bisherigen Beteiligungsprozesses und des noch geplanten Anlaufs ist in der Prisentation
(Folie 5) zu finden. Erste Erkenntnisse aus den Fokusgruppeninterviews sind ebenfalls in der Prisentation

(Folie 6) dargestellt. Die Prisentation ist dem Protokoll angehingt.

4, Das Biosphirenreservat als Modellregion fiir nachhaltige Entwicklung -
Chance und Herausforderung zugleich
Frau Blaumann etliutert die Bedeutung des Biosphirenreservates als Modellregion fiir nachhaltige

Entwicklung und geht dabei auf die Globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs) und die MEGA-Trends, welche

auf die Region kiinftig zukommen, ein.

Die Globalen Nachhaltigkeitsziele

Im Jahr 2015 hat die Weltgemeinschaft die Agenda 2030 verabschiedet. Herzstiick sind die 17 globalen
Ziele fiir nachhaltige Entwicklung, die Sustainable Development Goals (SDGs). Die Ziele richten sich
weltweit an alle! An alle Regierungen, die gesamte Zivilgesellschaft, die Privatwirtschaft und die

Wissenschaft. Der Status als UNESCO-Biosphirenreservat bietet eine grofle Chance, die globalen
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HOCHWERTIGE
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Bildquelle: Bundesregierung

Unter dem folgenden Link sind die SDGs verstindlich erklire: bttps://www.bundesregierung.de/breg-
de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachbaltigkeitsziele-verstaendlich-erklaert-232174

Die MEGA-Trends

MEGA-Trends sind wie ,Lawinen in Zeitlupe”. Sie beschreiben eine langsame langfristige Entwicklung mit
michtiger Wirkung, Sie sind globale Phinomene, die auf allen Ebenen und in allen Lebensbereichen wirken

und bilden den Rahmen fiir die Gestaltung der Zukunft und damit auch des Biosphirenreservates.

Das Zukunftsinstitut beschreibt zwolf MEGA-Trends. In Bezug auf das Biosphirenreservat ist der
MEGA-Trend ,Neo-Okologie” besonders in den Vordergrund zu riicken. Er etabliert neue Werte in allen
Lebensbereichen. Umweltbewusstsein und Nachhaltigkeit werden zur gesellschaftlichen Bewegung und zu
einem zentralen Wirtschaftsfakror. Es dndert sich z.B. das Konsumverhalten hin zu einem intelligenten
Umgang mit Ressourcen. Statt auf stetiges Wachstum wird zunehmend auf Postwachstum und
Gemeinwoh] fokussiert. Denn Nachhaltigkeit bedeutet nicht weniger, sondern kliiger.

Ein weiterer wichtiger MEGA-Trend fiir die Entwicklung des Biosphirenreservates ist die ,Konnektivitit”,
Sie beschreibt ein Grundmuster des gesellschaftlichen Wandels des 21. Jahrhunderts: Das Bediirfnis des
Menschen stindig (digital) miteinander verbunden zu sein. Konnektivitit ist mehr als Digitalisierung, denn
es wird ein ganzheitlicher Blick auf technologische sowie soziale und kulturelle Aspekte gerichtet. Daraus
ergeben sich neue Handlungspotentiale (insbesondere im Bereich der Kommunikation) fiir Unternehmen

oder auch fiir die Entwicklung des Biosphirenreservates.

Unter dem folgenden Link sind die MEGA-Trends verstindlich erklirt:
bttps:/ /www.zukunftsinstitut.de/dossier/ megatrends/
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Bildquelle: Zukunftsinstitut (verindert)

5. Vorstellung des Zielgebdudes

Frau Blaumann stellt den Entwurf des Zielkonzeptes vor. Das Zielgebidude besteht aus drei Siulen, denen
insgesamt neun Handlungsfelder zugeordnet sind. Das Thema ,Beteiligung und Identifikation” wurde
zusitzlich als Querschnittshandlungsfeld definiert. Die Handlungsfelder zeigen die vielfiltigen Aufgaben im
Biosphirenreservat, welche das Biosphirenreservatsamt Schaalsee-Elbe alleine nicht bewiltigen kann.
Durch seine Funktion als Untere Naturschutzbehorde ist das Biosphirenreservatsame vorrangig fiir das
Handlungsfeld ,3. Okosystemschutz/ Landschaftshaushalt, Naturschutz und Landschaftspflege” zustindig.
Des Weiteren ist es in den Handlungsfeldern 8. Forschung und 6kologische Umweltbeobachtung” und ,,9.
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” sowie im Querschnittshandlungsfeld zustindig, Fiir alle weiteren
Handlungsfelder ist die Beteiligung einer Vielzahl von Akteursgruppen notwendig.

Zu allen Handlungsfeldern liegen bereist Zielvorschlige aus unterschiedlichen iibergeordneten Planungen
vor, Diese konnten in der Online-Beteiligung von Juli bis Dezember 2020 erginzt werden. Die erginzten

Zielvorschlige wurden in den Entwurf eingearbeitet.

Der Entwurf des Zielkonzeptes mit den bisherigen Handlungsfeldzielen ist auf der Internetseite des
Biosphirenreservates zu finden.

bttps:/ /www.elbetal-

mv.de/fileadmin/elbetal/downloads/02 Schuetzen und Entwickeln/Biosphaerenplan/2021 Entwurf Zielkon

zept Biospbaerenplan.pdf

6. Arbeitsphase: Zukunftsbilder und wie sie erreicht werden konnen.

In der Arbeitsphase werden Zukunftsbilder fiir das Biospharenreservat Flusslandschaft Elbe MV
formuliert, priorisiert und hinsichtlich der Umsetzung konkretisiert.
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Arbeitsphase 1: Formulierung von Zukunftsbildern

In der ersten Arbeitsphase werden ,Ratschlige aus der Zukunft” formuliert. Dazu versetzen sich die
Teilnehmenden in das Jahr 2040.

1. Benennung des Themas

2. Formulierung eines Ratschlages oder einer Bewertung

Wenn wir 2021 noch einmal wiederbolen kinnten, dann wiirden wir ...

Heute im Jabr 2040 sehen wir, dass es gelungen ist, (dass) ..... Deshalb achtet auf ...

Aus der heutigen Perspektive 2040 raten wir Euch, ...

Es entsteht eine angeregte Diskussion, in der deutlich wird, dass der Austausch zwischen den
unterschiedlichen Akteur*innen und Interessengruppen ein grofles Anliegen der Beteiligten ist. Kiinftig

sollte daher mehr Raum und Zeit fiir solch einen Austausch geschaffen werden.

Die Diskussionsergebnisse sind in der Anlage zu finden.

Arbeitsphase 2: Priorisierung der Zukunftsbilder und Ratschlige

Aus der Diskussion in der Arbeitsphase 1 ergeben sich drei Themen: 1.,Wald", 2. ,Wasser” und 3.
»Strukturreiche Landwirtschaft / Flichenmanagement — Kurze Wege®, die in der Arbeitsphase 3 in

Kleingruppen weiterbearbeitet werden sollten. Daher wird auf eine Priorisierung der Themen verzicheet.

Arbeitsphase 3: Umsetzen der Zukunfisbilder

Nach einer Mittagspause werden die o.g. Themen in drei entsprechenden Kleingruppen anhand der

folgenden Fragen vertiefend diskutiert:
®  Was miissen/wollen wir tun?
o  Wassind die konkreten Schritte?
e  Ohne wen geht es nicht? (a)
e Wer muss beteiligt werden/mitwirken? (b)

e  Mit welchen Hindernissen ist zu rechnen und was kénnen wir dagegen tun?

Anschlieflend stellt jede Kleingruppe ihre Diskussionsergebnisse im Plenum vor. Folgende wesentliche

Punkete sind festzuhalten:

Gruppe Wald

e Walderhalt und -mehrung als eines der wichtigsten Ziele unter der Voraussetzung, dass fiir die
Aufforstungen Flichen genutzt werden, auf denen durch den Klimawandel die landwirtschaftliche
Nutzung langfristig stark eingeschrinkrt sein kénnte oder z.B. auf Flichen, die entsiegelt werden
kénnten,

o Identifikation brauchbarer Flichen wird als sehr wichtig betrachtet, um den Walderhalt bzw. die -
mehrung zu gewihrleisten.

o  Strukturreiche Wilder, in denen nicht nur dem Klimawandel angepasste Baumarten vorhanden
sind, sondern auch innerhalb der Baumarten eine Strukturierung (Alter, Schichtung etc.)
vorhanden ist. So wire der Wald gegeniiber Extremwetterereignissen besser angepasst.

o Kompensationsmoglichkeiten fiir Grenzertragsboden schaffen.

o Bestehende Gesetze sollen die Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktion des Walds sichern.
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Der Naturschutz soll den Waldbesitzer*innen -insbesondere den Privatwaldbesitzer*innen - auch
Nutzen bringen, so dass diese ihre Wertschdpfung nicht nur aus der Holzwirtschaft sichern
kénnen, sondern auch iiber ()kosystemdienstleistungen'

Um den Walderhalt und die -mehrung zu sichern, muss die Wissenschaft mit eingebunden werden
und Monitoring stattfinden.

Es muss Akzeptanz geschaffen werden, da oft eine gewisse Skepsis gegeniiber
Naturschutzdienstleistungen besteht.

Okologisches Verhalten fithrt hiufig zu Nachteilen fiir den Eigentiimer. Das darf nicht passieren.
Es muss dafiir Sorge geleistet werden, dass es sich fiir den Waldeigentiimer lohnt.
Landwirte*innen, Waldbesitzer*innen, Politik, Naturschutzbehérden und die Verwaltung sowie
die sind Akreure, die eingebunden werden miissen. Aber auch andere Akteure (Pichter*innen)
miissen eingebunden werden, da die Flichen nicht immer durch die Eigentiimer*innen
bewirtschaftet werden (Pflugtausch etc.). Auch eine wissenschaftliche Begleitung ist wichtig,

Ein grofles Hindernis ist die Verfiigbarkeit der Baumarten. Die Baumarten miissen zum Standort
und den Boden passen. Auf einigen Boden konnen bspw. nur Kiefern gepflanzt werden.
Extremwetterereignisse (bspw. Hitze, Trockenheit, Hochwasser, Waldbrinde) stellen ein
signifikantes Hindernis dar.

Der Biber als geschiitzte Art kann auch Schiden verursachen durch Fraf oder dem Aufstauen von

Wasser. Hier miissten auch den Waldbesitzer*innen Kompensationszahlungen angeboten werden.

Gruppe Wasser

Gru

Aufrechterhaltung und Verbesserung des aktuellen Systems der Wassererhaltung und-verteilung,
Hiervon hingen auch die anderen Zukunftsbilder ab: Wald und Landwirtschaft sind an den
Wasserhaushalt gebunden.

Auch der Biber hat in Bezug auf des Thema Wasserhaushalt einen problematischen Stand.

Es wurde kontrovers dariiber diskutiert, ob der Erhalt des derzeitigen Systems zur
Wasserverteilung erhalten werden soll oder ggfs. moderner gedacht werden muss.

Zu beteiligen sind grundlegend die Eigentiimer*innen, Bewirtschafter*innen und zustindige
Behérden (Naturschutz, Wasserwirtschaft)

Transparente Einbeziehung der Offentlichkeic und Interessensgemeinschaften (Verbinde,
Kommunen etc.)

In Bezug auf die Offentlichkeitsbeteiligung wurde dariiber diskutiert, wie diese transparenter
gestaltet werden kann und wie intensiv diese stattfinden soll.

Als Hindernisse wurden vor allem die verschiedenen Interessenslagen der einzelnen Akteure bzgl.
der erwiinschten Wasserstinde (Hohe und Zeitriume) identifiziert. Aus Sicht es Naturschutzes
ist das Thema Dynamik sehr stark im Fokus.

Nutzungsdruck: Viele Interessen fiir zu wenig Fliche.

Das Thema Biirokratieabbau spielt eine essentielle Rolle, da Verfahren immer komplexer werden

und Jinger dauern. Planung und Umsetzung miissen im Verhilnis zueinanderstehen.

e (strukturreiche) Landwirtschaft / Flichenmanagement — Kurze Wege

Als primires Ziel wurde identifiziert, die Strukturvielfalt in die Fliche zu holen. Dies soll z.B.
durch Brachen, Blithstreifen, einer Vielfalt an Nutztierrassen u.A. unterstiitzt werden. Dies soll

mit einer entsprechenden Beratung verbunden werden.
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e  Schon im Kindesalter sollte Bildung zu nachhaltiger Entwicklung geférdert werden. Auch iiber
soziale Medien soll vermehrt der Bildungsauftrag wahrgenommen werden.

e Eine Vereinfachung der Biirokratie durch Aufsetzung einfacherer Férderprogramme, Stirkung der
Verwaltung (Ansprechpartner*innen vor Ort) oder Etablierung neuer Plattformen und
Arbeitsgruppen. Letztere bestehen aus diversen Landnutzer*innen, Bauernverbinden, Jiger*innen,
Gemeinden, aber auch Privatpersonen, insbesondere in Bezug auf den eigenen Garten und was dort
getan werden kann.

e Hindernisse lassen sich in der Wirtschaftlichkeit und dem Personalmangel identifizieren. Dies

miisse weiter nach auflen getragen werden.

Die Ergebnisse der Kleingruppen sind in der Anlage zu finden.

7. Ausblick und Feedback

Die Ergebnisse des Workshops werden auf der Internetseite des Biosphirenreservates eingestellc. Am
Nachmittag findet ein weiterer Workshop zum Thema ,Bildung, Kultur, Identifikation und Offentliche
Hand/ Verwaltung” statt. Die Ergebnisse der drei Workshops sowie der Entwurf des Zielkonzeptes
werden im Kuratorium vorgestellt und das weitere Vorgehen und Zustindigkeiten diskutiert. Ab Herbst

wird daraus das Zielkonzept erarbeitet, welches im spiten Frithjahr 2022 vorgestellt werden soll.

8. Verabschiedung

Frau Hollerbach verabschiedet die Teilnehmenden und bedanke sich fiir die rege und konstruktive
Beteiligung,

Eine nachhaltige Entwicklung des
Biospharenreservates ist nur gemeinsam moglich!
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Workshop ,,Biologische Vielfalt“ am 06, September 2021 - Ergebnisse der Arbeitsphasen

Arbeitsphase 1: Formulierung von Zukunftsbildern - ,Ratschlige aus der Zukunft*

Satzanfang Ratschlag / Zukunftsbild Thema
Wenn wir 2021 noch einmal e  Wasserriickhalt in Wildern verbessern Wasser
wiederholen kénnten, dann o  Sohlschwellen in Griben fiir den Wasserriickhalt
(wiirden wir) ... o ]
e  Monitoring der Entwicklung
e Landwirtschaftliche Tierhaltung in der Region halten Strukturreiche
) o ) ) . . Landwirtschaft /
> Regionale Kreisliufe mit organischem Diinger + regionale Vermarktung .
> Flichenmanagement —
¢ Anteil Okolandbau steigern ,Bio-Modellregion” Kurze Wege
Heute im Jahr 2040 sehen wir, e ,Staubeirite” fiir Wasserstinde wurden gegriindet (Erginzung aus der Diskussion: Wasser
dass es gelungen ist, (dass)... Extremwetterereignisse wie z.B. der Starkregen von 2017, bei welchem aufgrund der nicht
besetzten Behirden am Wochenende grofle Schéiden entstanden sind, hitten durch kiirzere
Wege verbindert werden kdnnen)
e Sanierung von Stauanlagen.
e  Wasser ,schicken” iiber Stauanlagen. Geschickte Wasserverteilung durch Technik.
(Erginzung aus der Diskussion: Der Wille, diese Verteilung zu nutzen muss intensiviert
werden.)
e Sinnvolle Verteilung des Oberflichenwassers, um zu agieren statt zu reagieren.
e  Griben an Wildern zuriickbauen? (Wenn sie kein Wasser fithren) Wald und Wasser
e Regionale Produkte mit entsprechenden Marken versehen und schiitzen Strukturreiche
e Den Verlust der biologischen Vielfalt aufzuhalten Landwirtschaft /
Flichenmanagement —
Kurze Wege
Deshalb achtet auf... e  Verkniipfung Landwirtschaft und Naturschutz Strukturreiche
e Biotop - & Artenschutz Landwireschat /
] Flichenmanagement —
¢ Biotopvernetzung Kurze Wege
o Flichenentsieglung & Gebiuderiickbau
e Renaturierungen
o Frithe Grabenrdumung im Frithjahr, um Wasser in die Fliche zu bekommen Wasser

mensch
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Aus der heutigen Perspektive o Kleinere, vielfiltige Schlige Strukturreiche
2040 raten wir Euch, ... e ,Knickmanagement”: Knicks und Ecken bewirtschaften. , Vielfiltige Schlige” > Landwirtschaft
Knickpflege
e Khnicks und Hecken pflanzen und bewirtschaften lassen
o  Versiegelte Flichen umnutzen bzw. entsiegeln lassen. Riickbau von Gebiuden.
o  Auf Wasserhaushalt achten! Wasser

e 10% Brache verpflichtend

o  Gesetze iiberdenken (Erginzung aus der Diskussion: in Anbetracht neuer technologischer
Innovationen in der Landwirtschaft)

e  Mutterkuhbeweidung stact Mahd Landwireschaft
¢ Einfache Extensivierungsmafinahmen. Praxisnah vermitteln (z.B. Kiebitz)
e Unbewirtschaftete Ecken sollten erhalten bleiben.

. ()kologische und konventionelle Landwirtschaft im Einklang entwickeln

e Landwirtschaftliche Nutzfliche erhalten -Entsieglung-

o  Waldfliichen + Landwirtschaftliche Nutzflichen erhalten Wald

o Trockenresistente Baumarten miissten gefordert werden

e Naturschutz und Wirtschaft vereinen. Insbesondere kurze/sinnvolle Wege Flichenmanagement

e Biirokratieabbau férdern. ,Kurze Wege” Flichenmanagement —
e Vor Ort-Beratung bzw. Ansprechpartner — Férdermittelberatung (Transparent) Kurze Wege
®  Vor Ort-praktische Beratung und Flichenmanagement
e Einfache Anpassungsmafinahmen

o Hilfestellungen fiir Forderantrige zum Thema Naturschutz fiir engagierte

Landwirte/Innen (Férdermittelberatung).
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Arbeitsphase 3: Umsetzen der Zukunftsbilder

Thema: Wald

Was miissen/wollen wir
tun?

Was sind die konkreten Schritte?

Ohne wen geht es nicht? (a) Wer

muss beteiligt werden/ mitwirken?

(b)

Mit welchen Hindernissen ist zu
rechnen und was kénnen wir
dagegen tun?

Walderhalt- und Mehrung

Identifikation brauchbarer Flichen
Grenzertragsboden — Kompensation
Verfiigbares Holz nachhaltg produzieren
Versuche und Monitoring

Forschung

Resiliente, klimastabile Wilder [bei gleichzeitigem)

Erhalt der Waldfunktionen/-nutzung,

Produktionsleistung,

Regionalisierung des Holzmarkes.

e Landwirt*innen

e Forst- und Naturschutzbehérde

e Eigentiimer*innen

o Wasserbehorde

e Politik /
Entscheidungstriger*innen

o Wissenschaft

o Verfiigbarkeit der Baumarten

Strukturreiche Wiilder

Okosystemdienstleistungen honorieren
Entbiirokratisierung
Mehr Informationen

Akzeptanz schaffen

e Privatwaldbesitzer*innen

o Standortgerechtigkeit

o Extremwetterereignisse durch
Klimawandel

e Biber

. ()kologisches Handeln kann zu
Nachteilen fiihren.

Thema: Wasser

Was miissen/wollen wir

Was sind die konkreten Schritte?

Ohne wen geht es nicht? (a) Wer

Mit welchen Hindernissen ist zu

verbessern und aufrecht
erhalten

e Technische Anlagen erhalten

tun? muss beteiligt werden/ mitwirken? rechnen und was kdnnen wir
(b) dagegen tun?
Wasserverteilung o Grundwasserstinde stabilisieren o Landbesitzer*innen e Verschiedene Interessen und

e Bewirtschafter*innen
e Zustindige Behorden

Anforderungen
o Wasserstinde
o Zeitriume
e Nutzungsdruck

e  Biirokratie”
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Landschaftswasserhaushalt

o  Gewisserzustand verbessern e Zustindige Behorden

verbessern ¢ Kommunen
o (Interessens-) Verbinde
o Indirekte Beteiligung der

Bevolkerung

Artenvielfalt in Gewissern
wiederherstellen

Thema: (strukturreiche) Landwirtschaft / Flichenmanagement — Kurze Wege

Thema ‘Was miissen/wollen wir tun? Was sind die konkreten Ohne wen geht es nicht? | Mit welchen Hindernissen
Schritte? (a) Wer muss beteiligt ist zu rechnen und was
werden/ mitwirken? (b) konnen wir dagegen tun?
Landwirtschaft e Erhalt Landwirtschaftliche Nutzfliche Bessere Forderprogramme e Berater*innen o  Wirtschaftlichkeit
e Landwirtschaftliche Tierhaltung in der Verwaltung stirken = e (Ehrenamtliche) e Wer bezahlt die Berater
Region halten = regionale Kreisliufe mit Mehr Personal = Berater Multiplikator*innen e Fehlende Sachmittel
organischem Diinger + regionale Weiterbildung o Fehlendes Personal
Vermarktung
o Vielfalt der Nutztierrassen
Flichenmanagement e Mehr kompetente Beratung (auch im Newsletter, Flyer Website | o Bauernverband
/ Kurze Wege privaten Bereich automatisch bei jeder fir Gartenbewirtschaftung
Forderung Bildung zu Ernihrung +
Landwirtschaft + Natur
Strukturreiche e Strukturreiche Landwirtschaft / Informationsaustausch e Landwirt*innen vor
Landwirtschaft / Flichenmanagement — Kurze Wege. bzw. -plattform Ort
Flichenmanagement Hecken, weniger Einzelbiume. ? AG Landwirtschaft o Jagdverband,
- Kurze Wege e Mehr Brachen, auch im privaten Bereich Gute Taten Jagerschaft
o Kleine + grofle Flichen kommunizieren o Gemeinden
e Mehr Blithstreifen langjihrig
e Mehr einheimische Arten bei Blithwiesen.
e Anteil Okolandbau steigern ,Bio-
Modellregion”
e Bewusstsein + Bereitschaft fiir hdhere
Preise




Biosphirenreservat
Flusslandschaft Elbe-
Erstellung eines BR-Plans fiir das Biosphirenreservat Flusslandschaft Elbe MV Mecklenburg-Vorpommern

mensch
und region



Biospharenreservatsplan
Biospharenreservat Flusslandschaft Elbe MV

,,Biologische Vielfalt*

Workshop am 06.09.2021

mensch und region
Birgit Bohm, Wolfgang Kleine-Limberg GbR
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Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses

Das Biospharenreservat als Modellregion fir nachhaltige
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Pause — 30 Minuten
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Ausblick und Feedback
Verabschiedung




2. Vorstellungsrunde

Bitte stellen Sie sich kurz vor:

« Name & Institution

« Das ist mir wichtig fur mein Handlungsfeld in
Verbindung mit dem Biospharenreservat.



3. Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses

Ziele des Beteiligungsprozesses

» Vereinbarung von Zielen fir die nachhaltige Entwicklung
» Gemeinsames Bewusstsein schaffen
» Gemeinsam Herausforderungen identifizieren

» Verantwortlichkeiten und MaBnahmen entwickeln

Jede’r kann sich einbringen
und an den Zielen mitarbeiten!




3. Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses

Was wiinschen wir uns fiir die Zukunft? Wer macht was, damit wir diese Zukunft erreichen?

Wir, das Biosphirenreservat

Flusslandschaft Elbe M-V ... und einigen uns darauf, welche Schritte dafir

. . e ) notwendig sind und wer diese umsetzt.
<.« formulieren gemeinsam Ziele fiir eine nachbaltige

Entwicklung. v-u

: o M

Juli 2020 Dez. 2020 Juni 2021 Sept. 2021 Friithjahr 2022

Beginn der Zielentwicklung

Digitaler Auftakt Umsetzung

Online—Beteiligung Corona-Pause /]\ T ‘ Ers tellung des
Alle konnten mitreden bzw. Themen-Workshops Biosphirenreservatsplans
schreiben. Im Juni: ,Nachhalrige Alle kénnen mitmachen.
Regionalentwicklung” Welche Mafinahmen sind notwendig, um die
Im Sept.: ,Biologische Ziele zu erreichen?
Vielfalt” und ,Bildung, Wer setzt die Ziele aus den Workshops um?
Dabei schauen wir auf ... Kultur, Identifikation und
* den Aktionsplan von Lima Offentliche Hand/
* das Rabmenkonzept des Verwaltung“
linderibergreifenden

Biosphdrenreservates

* das Kreisentwicklungskonzept
Ludwigslust-Parchim und

* die globalen Nachhaltigkeitsziele.



3. Ziele und Ablauf des Beteiligungsprozesses /:1\

Erste Erkenntnisse durch Interviews im Herbst 2019

Fokusgruppen: Bedurfnis nach Kommunikation

* Landwirtschaft Nachvollziehbarkeit der Ziele im

* Partnerbetriebe Biospharenreservat und der Grinde flr
«  Kommunen MafBnahmen

» Blick von auf3en

Intransparenz der Zustandigkeiten

Biospharenreservatsamt als ,Sprachrohr®
nach aul3en

Wunsch nach Partnerschaften

Was wir auf unseren Weg in eine nachhaltige Zukunft
mitnehmen wollen:

« Transparenz und Flexibilitat
» Ehrlichkeit und Vertrauen

« Kooperations- und Kompromissbereitschaft in der
Zielentwicklung und deren Umsetzung

» Beteiligung und Miteinandersprechen
« BiUndelung der Ressourcen



4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur /:1\
nachhaltige Entwicklung - Chance und
Herausforderung zugleich

« Was sind die SDGs?
« Welche MEGA-Trends kommen auf uns zu?

« Was bedeutet Modellregion fur nachhaltige
Entwicklung?



4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur /:1\
nachhaltige Entwicklung - Chance und
Herausforderung zugleich

Was sind die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs)?

KEINE : N GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER- 6
ARMUT ‘ , BILDUNG GLEICHHEIT

i [ i =

MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE, 1 WENIGER NACHHALTIGE 1
ARBEITUND INNOVATION UND UNGLEICHHEITEN
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR P

I & (e ] co

MASSNAHMEN ZUM LEBENUNTER 16 FRIEDEN, 17 PARTNER-
KLIMASCHUTZ WASSER GERECHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE ZURERREICHUNG ZIELEFUR ©

INSTITUTIONEN DERZIELE NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

(Bild:

« 2015 hat die Weltgemeinschaft als Ergebnis eines 23-jahrigen Prozesses die
Agenda 2030 verabschiedet.

Herzstlck sind die 17 globalen Ziele fir nachhaltige Entwicklung (SDGs)
Die Ziele richten sich weltweit an alle!

UNESCO-Biospharenreservat = Chance, die globalen
Nachhaltigkeitsziele auf der lokalen Ebene umzusetzen.


https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-verstaendlich-erklaert-232174

4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur
nachhaltige Entwicklung - Chance und
Herausforderung zugleich

Welche MEGA-Trends kommen auf uns zu?

Was sind Megatrends?

« Lawinen in Zeitlupe" — langsame Entwicklung mit machtiger
Wirkung

« Entwickeln sich langfristig Gber 25 bis mindestens 30 Jahre
 Wirken auf allen Ebenen in allen Bereichen
Globale Phanomene




O

MEGATREND
MOBILITAT

2

MEGATREND
SICHERHEIT

MEGATREND
URBANISIERUNG

12 Megatrends (Zukunftsinstitut)

6

SILVER SOCIETY

MEGATREND
KONNEKTIVITAT

N7/

MEGATREND
GENDER SHIFT

4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur
nachhaltige Entwicklung

MEGATREND
NEO-OKOLOGIE

MEGATREND

GLOBALISIERUNG

NEW WORK

<

MEGATREND
WISSENSKULTUR

MEGATREND
GESUNDHEIT



4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur
nachhaltige Entwicklung - Chance und
Herausforderung zugleich

Was bedeutet Modellregion fur nachhaltige Entwicklung?




‘ mensch

und region

iosphirenreservat Flusslandschaft Elbe MV
Vergaberegion Flusslandschaft Elbe MV

Flichennutzung
=1 Siedlungen
B Wald
- Fliisse

Strassen

messs Bundesautobahn 0 5 10 15 20 25 km

Bundesstrafle

+»« Bahnstrecken

Zonierung

B Kernzone
/] Pflegezone

‘ntwicklungszone




4. Das Biospharenreservat als Modellregion fur
nachhaltige Entwicklung - Chance und
Herausforderung zugleich

Zeit fur Fragen und Antworten




5. Vorstellung des Zielgebaudes

Die Akteur*innen des Biospharenreservates

Kommunen,
Politik &
Behorden

Biosphirenreservatsamt

% Unternehmen

Landwirtschaft e
. Bildungstriger .
Z Weitere

Institutionen

Forstwirtschaft



5. Vorstellung des Zielgebaude

Der Aufbau

des Zielkonzeptes

WIR, DIE BEVOLKERUNG,

)

nensch
und region

INSTITUTIONEN UND UNTERNEHMEN IM
BIOSPHARENRESERVAT SIND DAS BIOSPHARENRESERVAT

FLUSSLANDSCHAFT ELBE MECKLENBURG-VORPOMMERN!

1) Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Fischerei und Jagd

2) Klimaschutz und -
anpassung sowie
Wasserwirtschaft

a 3) Okosystemschutz/ h
Landschaftshaushalt,
Naturschutz und

Landschaftspflege

\_ /

Schutz der biologischen
Vielfalt

4) Siedlungsentwicklung
und Infrastruktur

5) Wirtschaft,
Tourismus und
Erholung

6) Soziales

Q) Beteiligung und Identifikation

é A

7) Kommunikation und
Information

8) Forschung und
Okologische
Umweltbeobachtung

9) Bildung fir
nachhaltige

Entwicklung

Kommunikation,
Forschung und
Monitoring, Bildung fir
nachhaltige Entwicklung




5. Vorstellung des Zielgebaudes

Welche Aufgaben gibt es und fur welche ist das
Biospharenreservatsamt zustandig?

Q) Beteiligung und Identifikation

é A

7) Kommunikation und
Information

1) Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Fischerei und Jagd

N
2) Klimaschutz- und 8) Forschung und

. 4) Siedlungsentwicklung o .
anpassung sowie Okologische
' und Infrastruktur
Wasserwirtschaft Umweltbeobachtung )

;

3) Okosystemschutz/ 5) Wirtschaft, 9) Bildung fiir

l Landschaftshaushalt, Tourismus und nachhaltige
Naturschutz und Erholung L Entwicklung

k Landschaftspflege 4

6) Soziales -
Kommunikation,

Forschung und
Schutz der biologischen Monitoring, Bildung fir
Vielfalt nachhaltige Entwicklung




5. Vorstellung des Zielgebaudes

Bei der Zielentwicklung schauen wir auf ...

« den Aktionsplan von Lima

- das Rahmenkonzept des landerubergreifenden
Biospharenreservates ,,Flusslandschaft Elbe*

« das Kreisentwicklungskonzept Ludwigslust-Parchim (KEK)
- die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs)
die MEGA-Trends



5. Vorstellung des Zielgebaudes

Zeit fur Fragen und Antworten




6. Arbeitsphase: Zukunftsbilder und wie sie erreicht
werden konnen

Arbeitsphase 1:
Formulierung von Zukunftsbildern

,Ratschlage aus der Zukunft*

1. Benennung des Themas
2. Formulierung eines Ratschlages oder einer Bewertung

Wenn wir 2021 noch einmal wiederholen kénnten,
dann wiirden wir ...

Heute im Jahr 2040 sehen wir, dass es gelungen ist,
(dass) ..... Deshalb achtet auf ....

Aus der heutigen Perspektive 2040 raten wir Euch, ...




6. Arbeitsphase: Zukunftsbilder und wie sie erreicht /ﬂ\
werden konnen

Arbeitsphase 2:
Priorisierung der Zukunftsbilder und Ratschlage

Uberlegen Sie:

Welche der Zukunftsbilder, Ratschlage etc. sind uns

besonders wichtig, weil sie sich am ehesten umsetzen
lassen oder weil sie besonders wichtig fur die Zukunft
sind?



PAUSE - 30 Minuten



8. Arbeitsphase: Zukunftsbilder und wie sie erreicht /ﬂ\
werden konnen

Arbeitsphase 3: Umsetzen der Zukunftsbilder

Uberlegen Sie:

Was missen/wollen wir tun?

Was sind die konkreten Schritte?

Ohne wen geht es nicht? (a)

Wer muss beteiligt werden/mitwirken? (b)

Mit welchen Hindernissen ist zu rechnen und was konnen
wir dagegen tun?



9. Ausblick und Feedback

Wie geht es weiter?

* Die Ergebnisse des Workshops werden auf der
Internetseite des Biospharenreservates eingestelit.

« Ab Herbst wird daraus das Zielkonzept erarbeitet.

- Das Zielkonzept soll im spaten Fruhjahr 2022 vorgestellt
werden.




9. Ausblick und Feedback

Wie zufrieden sind Sie?
« So zufrieden bin ich mit den Ergebnissen.

« So zufrieden bin ich mit der Durchfiihrung der
Veranstaltung.

« So schatze ich die Moglichkeit mich kiinftig einzubringen
ein.



10. Verabschiedung

Eine nachhaltige Entwicklung des
Biospharenreservates ist nur gemeinsam moglich!




e Dank
AufmerKsamkKert



